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In der Gemeinde Schiibelbach, Heimat von Gber 9'500 Einwohner/innen, warten spannende
Aufgaben auf dich!

Wir bieten dir mehr als nur einen Job — bei uns kannst du Menschen in schwierigen
Situationen begleiten und unterstitzen. Gemeinsam sorgen wir daftir, dass diejenigen, die aus
dem sozialen Netz gefallen sind, wieder auf die Beine kommen. In der Abteilung Soziales
erwartet dich ein dynamisches Team, das sich dafir einsetzt, Menschen nachhaltig in die
Gesellschaft zu integrieren.

Wir suchen fiir unsere beiden Fachbereiche:
Sozialarbeiter (w/m) 70-100 %

Was dich erwartet:

e Menschen statt Aktenberge: Du beratst und unterstitzt Klient/innen in allen Lebenslagen —
ob in der Sozialhilfe oder im Asyl- und Flichtlingswesen. Hier geht es um mehr als bloRRe
Birokratie, du machst echte Veranderung maoglich.

e Eigenverantwortung und Teamgeist: Du fihrst deine Féalle eigenstandig, hast aber
jederzeit die Unterstiitzung deines Teams und arbeitest eng mit Fachstellen, Behérden und
unserem Job-Coach zusammen.

¢ Integration, die wirkt: Du hilfst dabei, sprachliche, berufliche und soziale Integration fur die
Menschen in unserer Gemeinde voranzutreiben — und damit langfristig ihre Eigenstandigkeit
zu fordern.

Das bringst du mit

e Ein Herz fur Menschen und im Optimalfall bist du in Ausbildung oder hast bereits eine
abgeschlossene Ausbildung in sozialer Arbeit (FH / HF), in der Sozialbegleitung oder im
Bereich Migration

e Auch Quereinsteiger mit Weiterbildungen in den Fachrichtungen Rechtsfach,
Sozialversicherungen oder Vergleichbarem mit Erfahrung im Sozialwesen sind willkommen

¢ Deine Berufserfahrung in der Sozialhilfe oder im Asyl- und Flichtlingswesen ist ein absolutes
Plus — hier kannst du richtig loslegen!

e Deine positive und resiliente Personlichkeit sowie dein sicheres Gesplr fur den richtigen
Umgang mit Behorden, Klient/innen und Kollegen zeichnen dich aus.

o Teamfahigkeit und Engagement, jedoch schétzt du auch selbststandiges Arbeiten sowie
Verantwortung fiir deinen Fachbereich.

Was wir anbieten

e Fairness im Job: Bei uns ist die Fallverteilung ausgewogen — damit du Zeit hast, dich auf
das Wesentliche zu konzentrieren: die Menschen.

o Vielfalt und Abwechslung: Jeder Tag ist anders — ob in der Beratung, bei administrativen
Aufgaben oder in der Zusammenarbeit mit dem Team.

o Weiterentwicklung: Du hast die Moglichkeit, dich in deinem Fachgebiet weiterzubilden
und deine Expertise auszubauen.

e Attraktive Arbeitsbedingungen: Neben einer fairen Vergitung nach kantonaler
Gesetzgebung bieten wir dir ein flexibles Gleitzeitmodell, fiinf Wochen Ferien und die
Moglichkeit zu teilweisem Homeoffice — fiir eine optimale Balance zwischen Beruf und
Privatleben.
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Willst du mehr als nur einen Job?

Dann bist du bei uns genau richtig! Pack deine Erfahrung und deinen Tatendrang ein und
gestalte gemeinsam mit uns das soziale Netz unserer Gemeinde. Wir freuen uns auf dich und
deine Ideen!

Deine Bewerbungsunterlagen darfst du uns via Bewerbungsportal zustellen.

Hast du vorab Fragen, welche wir dir beantworten dirfen? Jwan Ambrosini, Flrsorgesekretar,
+41 55 450 56 92 und Nadine Grossmann, Bereichsleiterin Personal, Telefon +41 55 450 56 55
beantworten diese gerne.

Weitere Informationen Uber die Gemeinde findest du unter www.schuebelbach.ch.


https://www.publicjobs.ch/bewerben/~applyID7429
http://www.schuebelbach.ch/

